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EDITAL DE TESTE SELETIVO N°. 042/2010

Dispde sobre a abertura de teste seletivo
municipal para atuacdo no Programa Centro de
Atencdo Pscico-Social — CAPS 1I, e da outras

providéncias.

MILTON APARECIDO MARTINI, Prefeito Municipal de Sarandi, Estado do Parand,
no uso de suas atribuicdes legais resolve TORNAR PUBLICO o presente Edital,
visando a realizagdo de TESTE SELETIVO para a contratagdo de pessoal por tempo
determinado, destinado a operacionalizacdo e execucdo do Programa de Centro de
Atencdo Psico-Social — CAPS 1I, na forma das Leis Municipais n°. 180/2008 e
22072009, sob o regime do Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Sarandi, Lei

n° 10/1992, de 27/10/1992, de acordo com os art. 268 e seguintes, conforme segue:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Teste Seletivo serd regido pelas regras estabelecidas pelo presente Edital e serd

organizado, dirigido e orientado por comissdo especialmente formada para este fim,

denominada Comissdo Organizadora de Teste Seletivo e executado pela FAUEL -

Fundacio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina.

1.2 A sele¢io de que trata o presente edital, serd constituida por prova de
conhecimentos, a serem avaliados por meio de aplicacdo de Prova Objetiva, de cariter

eliminatorio e classificatorio.

1.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicagio ou
divulgacdo dos atos concernentes ao Teste Seletivo, divulgados na internet, no endereco

eletronico www.fauel.org.br ou no Didrio Oficial do Municipio — O Jornal do Povo, de
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Maringa-PR, e em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Sarandi, Estado
do Parana, obrigando-se a atender aos prazos e condi¢des estipulados neste Edital e nos

que forem publicados durante o periodo de validade do concurso.

1.4 A inscri¢do no Teste Seletivo implicard a aceitagdo ticita das normas estabelecidas
neste Edital e em outros que forem publicados durante a realiza¢do do Teste Seletivo,

cujas regras, normas e critérios, obrigam-se os candidatos a cumprir.

1.5 As vagas reservadas a candidatos portadores de necessidades especiais nao-

preenchidas serdo revertidas aos demais candidatos de ampla concorréncia.

1.6 O prazo de validade do Teste Seletivo esgotar-se-4 em 01 (um ano), a contar da data
da publicagdo do ato de homologagéo do resultado final do Teste Seletivo, podendo vir
a ser prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Publica

Municipal.

1.7 Dentro do prazo de validade do Teste Seletivo poderdo ocorrer convocagdes de
candidatos aprovados, desde que o quantitativo de vagas seja devidamente autorizado

pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.

1.8 Serd admitida impugnacdo desde Edital, por meio de requerimento devidamente
justificado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar de sua publicagdo, dirigido a
FAUEL - FUNDACAO DE APOIO A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
LONDRINA, FAUEL, Avenida Higienépolis, 174 — 8° Andar, CEP: 86020-908,

Londrina, Estado do Parana.

2. DO CARGO A SER PROVIDO:

VAGAS CARGO REQUISITOS CARGA | SALARIO TAXA DE
MINIMOS HORARIA | INICIAL | INSCRICAO
(R$) (R$)
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02

Artesao

Ensino

Fundamental
Completo e Curso
Profissionalizante

de Artesanato,
quando da posse.

40 horas

510,00

30,00

02

Social

Assistente

no 6rgao

posse.

Ensino Superior 40 horas
em Assisténcia
Social, e registro

fiscalizador da
classe, quando da

1.747,71

80,00

04

0

Auxiliar Ensino Médio
Administrativ

Completo,

quando da posse.

40 horas

510,00

40,00

02

Auxiliar de Ensino Médio

Enfermagem | Completo, Curso

de Auxiliar de
Enfermagem ou

Técnico em
Enfermagem e
registro no 6rgio
fiscalizador da
classe, quando da
posse

30 horas

599,27

40,00

02

Auxiliar de
Servicos
Gerais
Feminino
Enfermeiro

Ser Alfabetizado,
quando da posse

40 horas

510,00

30,00

02

Ensino Superior
em Enfermagem e
registro no 6rgio
fiscalizador da

classe, quando da
posse.

30 horas

1.871,21

80,00

02

Médico
Psiquiatra

Ensino Superior
em Medicina,
Titulo de
Especializagao
em Psiquiatria e
registro no 6rgio
fiscalizador da
classe, quando da
posse.

20 horas

3.236,89

80,00

Motorista

Ensino

40 horas

727,06

30,00
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Habilitacao Fundamental
“pD” Incompleto,
quando da posse.

02 Pedagogo Ensino Superior 40 horas 1.229,71 80,00
em Pedagogia —
Pés ou
Especializagao
em
Psicopedagogia
(concluido ou
cursando),
educacio
especial, quando
da posse.

02 Psicologo Ensino Superior 30 horas 1.871,32 80,00
em Psicologia e
registro no 6rgio
fiscalizador da
classe, quando da
posse.

3. DAS INSCRICOES

3.1 DOS REQUISITOS

Para candidatar-se as vagas abertas nesse Edital, o candidato deverd atender aos
requisitos abaixo relacionados, sendo que a falta de comprovagdo de qualquer um deles,

implicard em impedimento para admissao:

3.1.1 Ter nacionalidade brasileira, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacao
especifica.

3.1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

3.1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

3.1.4 Quando do sexo masculino, o candidato devera comprovar o cumprimento das
suas obrigacdes perante o Servigo Militar.

3.1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da admissao, se aprovado.
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3.1.6 Nao ter sofrido no exercicio da funcio publica, qualquer penalidade pela pratica
de atos desabonadores, inclusive ndo ter sido demitido do servico publico municipal,
estadual e federal.

3.1.7 Apresentar no ato da admissdo as certiddes negativas de antecedentes criminais,
fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal de onde o candidato residiu nos
dltimos 05 (cinco) anos.

3.1.8 Apresentar boa condi¢do de saude fisica e mental;

3.1.9 Nao possuir acimulo de cargos na forma prevista na legislacao.

3.1.10 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo
registro no 6rgdo de classe, quando for o caso, no ato da admissao.

3.1.11 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do

certame ou quando da admissao.

4. DO PERIODO, HORARIO E LOCAL DAS INSCRICOES

As inscricoes serdo realizadas de 01/02/2010 a 19/02/2010, através do site

www.fauel.org.br, sendo que no dia 19/02/2010, as inscri¢cées encerrar-se-ao as

15:00 horas. Os boletos devem ser gerados e impressos até as 15:00 horas do dia
19/02/2010. As inscricbes também poderao ser realizadas através da Agéncia do
Trabalhador de Sarandi, Estado do Parana, localizada na Rua Salvador Jordano,
548 — Centro, no horario compreendido das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as
17:00 horas.

4.1 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 19/02/2010,
preferencialmente nas casas lotéricas, mediante a apresentacio de boleto bancario, que
deve ser impresso pelo candidato apds o preenchimento do formulario de inscri¢do na

internet.

4.2 Nao haverd inscricdo condicional, por correspondéncia, por fax simile ou fora do
prazo. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do que nio atenda a todos

os requisitos fixados, serd a mesma cancelada.
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4.3 Ao preencher o formulario de inscri¢do, o candidato deverd indicar o cargo para o

qual se inscreveu.

4.4 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo previstos

neste Edital, pois a taxa, uma vez paga, ndo sera restituida em qualquer hipétese.

4.5 O candidato devera imprimir o cartdo, que estard disponivel no mesmo endereco

eletrdnico www.fauel.org.br, no qual estard indicado o local, o horario e o endereco da

realizacdo das provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a obtencdo do

cartdo de inscricao por meio de impressdo.

4.6 Nio havera isengdo, parcial ou total, do valor da taxa de inscri¢éo.

4.7 A qualquer tempo poderd ser anulada a inscri¢do, as provas e a nomeacgao, por meio
de processo administrativo devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode
ocorrer inclusive apds a homologacao do resultado do Teste Seletivo, desde que
verificada a prética de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas
declaragdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos documentos

apresentados, entre outras.

4.8 Ao efetuar a inscri¢do, o candidato assume o compromisso, ticito, de que aceita as
condicdes estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados

durante a realizag@o do certame.

4.9 O candidato que ndo apresentar as informacdes necessdrias ou ndo realizar o
pagamento da inscricdo na data prevista no boleto bancdrio, terd seu pedido de inscri¢do

indeferido.
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4.10 Os pedidos de inscricdo serdo recebidos pelo site www.fauel.org.br, cabendo a

Comissio Organizadora de Teste Seletivo decidir sobre o seu deferimento ou nao.

4.11 Apds o encerramento das inscrigcdes haverd publicagdo da homologacdo das

inscricdes pela Comissdo Organizadora de Teste Seletivo, publicando-se a lista de

nomes e nimeros de inscricdes dos candidatos aptos a realizarem as provas. Aludida
publicacdo ocorrerd em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Sarandi, no

Jornal do Povo, de Maringa-PR, e no site www.fauel.org.br.

4.12 Do deferimento do pedido de inscri¢do caberd recurso a Comissdo Organizadora

do Teste Seletivo, no prazo de 03 ( trés) dias tteis a contar da data da publicacdo que

por ultimo se realizar na forma referida no item 4.11

4.13 Desde que justificada a necessidade, poderd ser atribuido atendimento especial
para a realizagdo da Prova Objetiva ao candidato que o solicitar em até 48 (quarenta e

oito) horas antes da realizacio da prova.

4.14 A solicitacdo de condi¢Oes especiais para a realizacdo da Prova Objetiva serd
atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciagdo

da coordenacdo do Teste Seletivo.

4.15 Os locais de realizagdo das provas serdo divulgados por meio de Edital especifico,

pela internet, no endereco eletronico www.fauel.org.br.

5. DAS PROVAS

5.1 Para os cargos elencados neste edital o concurso sera realizado da seguinte forma:

5.1.1 Para os cargos de Assistente Social, Enfermeiro, Médico Psiquiatra, Pedagogo e

Psicélogo, o Teste Seletivo serd realizado mediante duas etapas, sendo uma de prova
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objetiva, de cardter eliminatério e classificatério, e outra de prova de titulos, de carater

classificatorio.

5.1.2 Para os demais cargos elencados neste Edital, o Teste Seletivo serd realizado
mediante uma sé etapa, constituida de prova objetiva, de cardter eliminatério e

classificatorio.

5.2 A prova objetiva consistird de 30 (trinta) questdes de miiltipla escolha, com quatro
alternativas (a, b, ¢, d) sendo uma sé correta, valendo cem pontos, avaliados na escala

de zero a cem, com duragdo de quatro horas improrrogaveis.

5.3 A prova versard sobre lingua portuguesa, matemdtica, conhecimentos especificos e

conhecimentos gerais, sendo trinta questdes no total, distribuidas da seguinte forma:

Lingua Portuguesa — 06 (seis) questdes — 2 (dois) pontos cada questdo.

Matemadtica — 04 (quatro) questdes — 2 (dois) pontos cada questao.

Conhecimentos Especificos — 16 (dezesseis) questdes — 4 (quatro)

pontos cada questao.

Conhecimentos Gerais — 04 (quatro) questdes — 4 (quatro) pontos cada

questao.

5.4 Serdo considerados aprovados, os candidatos que na matéria de conhecimento
especifico obtiver 50% (cinqiienta) acerto e na somatdria de acertos, obtiver nota igual

ou superior a 50,00 (cingiienta) pontos, desclassificando-se as notas inferiores.

5.5 Quando da realizacdo das provas, o candidato deverd comparecer uma hora antes do

horario munido de:

5.5.1 Cartao de Inscricdo impresso através do site www.fauel.org.br.
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5.5.2 Cédula de Identidade ou documento de identificacdo com foto (ex: carteira de

trabalho e carteira nacional de habilitagéo).

5.5.3 Caneta esferografica azul ou preta.

5.5.4 Comprovante de pagamento de taxa de inscricao.

5.6 A data, local e horario da prova objetiva serao divulgados junto com o Edital
de Homologacao das Inscricoes a ser publicado no diario oficial do municipio — O
Jornal do Povo, de Maringa e em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal

e através do site www.fauel.org.br.

5.7 As portas efou portdes do recinto de realizacdo das provas serdo fechados 30
minutos antes do inicio das provas. O candidato que chegar apds este hordrio ndo

podera realizar as provas.

5.8 Nio havera provas em outros horarios por conta de enfermidade do candidato.

5.9 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas, apds decorrida

uma hora do inicio das mesmas.

5.10 Na prova objetiva, os tr€s ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, para
assinatura da ata e lacre dos envelopes com os cartdes respostas e provas, comprovando

a regularidade de aplicagdo da provas.

5.11 Serd concedida fiscalizacdo especial aos candidatos que, a critério médico,

devidamente comprovado junto a Comissdo Organizadora de Teste Seletivo, estiver

impossibilitado por motivos de saide, de realizar a prova em sala de aula com os

demais candidatos, no prazo de 48 horas antes da realizacdo da prova.

5.12 Os gabaritos com as devidas respostas das provas, tornar-se-ao publicos, através de
publicacdo no didrio oficial do Municipio — O Jornal do Povo, de Maringd-PR e em

Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal e no site www.fauel.org.br.
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5.13 O resultado das provas serd publicado, através do didrio oficial do municipio —
Jornal O Jornal do Povo, de Maringa-PR, e em Edital nas dependéncias da Prefeitura

Municipal e no site www.fauel.org.br.

5.14 Para os cargos de Assistente Social, Enfermeiro, Médico Psiquiatra, Pedagogo e
Psicélogo, presentes neste edital serd realizado a prova de titulos, sendo considerando

com a drea de atuagdo, conforme segue abaixo:

I — a freqii€ncia e conclusdo em cursos relacionados diretamente com a drea de atuacgio:

CURSOS PONTOS
De 08 a 20 horas 0,10 cada
De 21 a 40 horas 0,20 cada
De 41 a 80 horas 0,30 cada
De 81 a 160 horas 0,40 cada
Mais de 160 horas 0,50 cada
Curso de Graduacio (desde que ndo seja pré-requisito | 0,70 cada
ao cargo)

Curso de Pos Graduacio — Especializacido 1,00 cada
Curso de Pos Graduacio — Mestrado 2.00 cada
Curso de P6s Graduacgio — Doutorado 3,00 cada

5.15 Os titulos deverdo ser devidamente comprovados e deverdo guardar direta relacéo

com as atribuicdes do cargo deste Teste Seletivo.

5.16 A somatéria da pontuacdo dos Titulos fica fixada no maximo de 20,00 (vinte)
pontos, ndo podendo em hipdtese alguma ser ultrapassado esse limite, mesmo que o

candidato apresente titulos cuja somatdria venha ultrapassar esse limite.

5.17 Os candidatos deverdo apresentar xérox autenticado em cartérios de titulos
(diplomas, certificados, cursos da drea e outros documentos), no dia da realizacdo da
contagem de titulos, conforme previsto neste Edital de Convocacdo para Entrega de

Titulos.

5.18 Somente serdo julgados os titulos dos aprovados na primeira etapa.
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5.19 Caso o candidato ndo tenha titulos a serem apresentados, deverd apresentar apenas
0o documento que comprove a habilitacio para o ingresso no cargo, vez que a

apresentacdo de titulos é apenas classificatdria e ndo eliminatoria.

5.20 A auséncia e a recusa do candidato em participar da prova objetiva implicard,

automaticamente, na sua exclusao do Teste Seletivo.
6. DA CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos aprovados serdo classificados em lista nominal, na ordem

decrescente, como segue abaixo:

6.1.1 Para os cargos de Assistente Social, Enfermeiro e Médico Psiquiatra, Pedagogo e
Psicologo, a classificacdo se dard pela nota final, sendo NF = (NO + NT), onde NF =

Nota Final, NO = Nota da Prova objetiva e NT = Nota da Prova de Titulos.

6.1.2. Para os demais cargos elencados no presente edital, a classificagdo se dard pela

nota final, sendo NF= NO, onde NF = nota final, NO = nota prova objetiva.

6.2 Em caso de empate de notas, na classificagdo, como critério de desempate, terd

preferéncia o candidato:

6.2.1 Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

6.2.2 Mais idade;
6.2.3 Sorteio.

6.3 Nos termos do art. 27 da Lei n°® 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre
os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia do prazo de
inscricdio e entre estes e os demais candidatos serd o de idade mais elevada,

considerando-se 0 ano, o més e o dia do nascimento.
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6.4 O resultado do Teste Seletivo e a classificacio dos candidatos aprovados serdo
publicados no Didrio Oficial do Municipio — O Jornal do Povo, de Maring4-PR, e em

Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal e no site www.fauel.org.br.

6.5 Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo
das notas, de candidatos aprovados e reprovados, valendo para tal fim os resultados
publicados no Didrio Oficial do Municipio — O Jornal do Povo, de Maringd-PR, em

Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal e no site www.fauel.org.br.

6.6 A admissdo respeitard a ordem de classificagdo final.

6.7 Para fins de comprovagdo de classificagdao no Teste Seletivo, valerd a publicacdo da

homologagdo do resultado final.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

7.1 A pessoa portadora de necessidades especiais, amparada pelo artigo 37, inc. VIII, da
Constituicdo Federal e pelo Estatuto de Servidor Publico do Municipio de Sarandi-PR,
Lei Municipal n° 10/1992, de 27/10/1992, fica reservado o percentual de 10% das vagas
que vierem a ser autorizadas e ofertadas para o cargo, quando o quantitativo de vagas

assim o permitir.

7.2 As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscrever-se neste
processo de selecdo, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com

as atribuicdes do cargo a ser preenchido.

7.3 Os portadores de deficiéncia participardo em igualdade de condi¢Ges com os demais

candidatos.

7.4 As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacio
no teste seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais concursandos,

observada a ordem de publicagdo.
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7.5 Aos candidatos, € assegurado o direito de se inscreverem nessa condigdo,
declarando serem portadores de deficiéncia, devendo submeter-se, se convocados, a

pericia médica promovida pela Comissdo Organizadora do Teste Seletivo, por

intermédio de Junta Médica designada, que terd decis@o terminativa sobre a qualificacio
do candidato com deficiéncia ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio

do cargo.

7.6 Até o tltimo dia de realizagdo da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia
deverd protocolar declaracdo, junto a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de
Sarandi, concernente a condicdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo
Médico (original ou copia autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo
serd retido e ficard anexado ao protocolo de inscricdo. O Laudo também deverd ser
apresentado quando dos exames pré-admissionais, no caso do candidato ser aprovado e

convocado.

7.7 A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito

ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

7.8 Os candidatos que no ato de inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se
classificados nas provas, além de figurarem nas listas de classificagdo, terdo seus nomes

publicados em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 O preenchimento da ficha-requerimento de inscricdo é de inteira responsabilidade

do candidato.

8.2 O pedido de inscricdo serd indeferido a qualquer tempo, se o candidato nado

satisfazer as necessidades legais impostas neste Edital.
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8.3 O Candidato que fizer em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata, deixar
de apresentar os documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por
este edital, ainda que verificando posteriormente, serd excluido do concurso, com a
conseqiiente anulacdo do ato de investidura no emprego, pela autoridade competente,

sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

8.4 O simples requerimento de inscricdo do candidato implicard o conhecimento do

Regulamento Geral, Edital, Resolucdo e deste Edital e de sua aceitagao.

8.5 O aprovado e classificado, quando convocado para nomeagdo, serd submetido ao
regime do Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Sarandi — Lei Complementar
n° 10/1992, de 27/12/1992, tendo como regime previdencidrio o Regime Préprio dos
Servidores Publico Municipais de Sarandi — PRESERV.

8.6 O candidato aprovado e convocado, deverd apresentar os seguintes documentos
para admissao:
I - Cédula de Identidade (R.G.) e fotocOpia autenticada.
II - Certificado de reservista e fotocdpia autenticada, quando couber.
III - Titulo de eleitor e fotocHpia autenticada.
IV - Comprovante de voto na tdltima elei¢do ou a justificativa da auséncia.
V - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocdpia autenticada.
VI - Comprovante de escolaridade e habilitacao exigida.
VII - Registro no 6rgdo de classe e fotocopia autenticada.
VIII - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpia.

IX - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocépia, quando
couber.

X - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

XI - Atestado de sanidade fisica.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

Rua José Emiliano de Gusmao, 565 Centro - Fone (44) 3264-8000 - Sarandi/Pr
Site : www.sarandi.pr.gov.or - Caixa Postal 71 - CEP 87111-230

XII — Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica
Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) tltimos anos.

XIII - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

XIV - Declaracdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou funcéo publica
e, nos casos que a lei indicar, declaragdo de bens e valores que constituam seu
patrimonio.
8.7 Para efeito de admissdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagédo

em todos os exames médicos admissionais, a serem realizados pelo 6rgdo indicado pela

Prefeitura Municipal.

8.8 A aprovacdo nos exames médicos é de cariter eliminatério, considerando-se

aprovado o candidato tido como apto.

8.9 Para o provimento do cargo, o candidato devera atender as condi¢des necessdrias,
quais sejam: i) atendimento aos requisitos para inscricio de acordo com as regras
constantes deste Edital; ii) apresentacdo da documentacdo exigida para admissdo
conforme disposto neste Edital; e iii) aprovacdo nos exames de satide, requisitos estes,

devidamente previstos neste Edital.

8.10 O candidato aprovado e convocado deverd comparecer na Prefeitura Municipal no
prazo de cinco dias uteis, para ser contratado, cuja contratacdo, serd por tempo

determinado de no maximo 01 (um) ano prorrogavel uma tnica vez por igual periodo.

8.11 Somente haverd revisdo de notas atribuidas ao candidato, mediante requerimento

fundamentado a Comissdo Organizadora do Teste Seletivo, que apds andlise das

justificativas deliberara a respeito.

8.12 O prazo de interposicdo de pedido de revisdo e recurso serd de 02 (dois) dias uteis,
a contar do dia subseqiiente da divulgacdo do gabarito, do resultado da prova objetiva,

titulo e do resultado final.
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8.13 O pedido de revisdo deverd conter argumentacao logica e consistente, indicando,
precisamente, a questao ou ponto sobre o qual versa a reclamacio, e sera apresentado no

protocolo da Prefeitura Municipal.

8.14 O pedido de revisao destituido de fundamentag@o serd liminarmente indeferido

8.15 Se provido o pedido de revisdo, a Comissdo Organizadora do Teste Seletivo

determinard as providéncias devidas.

8.16 Serdo rejeitados os pedidos de revisdes que ndo estiverem redigidos em termos,

bem como, os requerimentos que derem entrada fora do prazo.

8.17 Se dos exames de recursos resultar em anulacdo de questdo(des), a pontuagdo
correspondente a essa(s) questao(des) serd atribuida a todos os candidatos, independente
de terem recorrido ou ndo, desde que ja ndo tenham recebido a pontuacdo

correspondente a questdo anulada quando da corre¢do dos gabaritos.

8.18 S6 serd deferido o requerimento se o candidato comprovar que houve erro da

Banca Examinadora ou atribuicdes de notas diferentes para solugdes iguais.

8.19 Nao haverd segunda chamada para prova, importando a auséncia por qualquer

motivo, inclusive moléstia ou atraso, na exclusdo do candidato no Teste Seletivo.

8.20 Nio serd permitido o uso de maquinas calculadoras, equipamentos e/ou aparelhos
eletrdnicos, ou outros instrumentos similares, consulta a qualquer tipo de material e,
ainda, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta, inclusive legislacdo seca ou

comunicagdo entre os candidatos.

8.21 Serd atribuida nota zero, quando no cartdo resposta for assinalada mais de uma
resposta ou rasura, intencdo de marcacdo, ainda que legivel, bem como aquela que nio

for assinalada no cartdo resposta, ou assinalada a l4pis.

8.22 Em hipétese nenhuma, haverd substituicdo do cartdo resposta em caso de erro ou

rasura do candidato.
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8.23 Somente serd permitido assinalamento nos cartdes respostas feitos pelos proprios

candidatos.

8.24 E vedada a comunicagio do candidato com qualquer pessoa, durante a realizagio

da prova.

8.25 As salas de prova serdo fiscalizadas por pessoas especialmente nomeadas pela

Comissdo Organizadora do Teste Seletivo, sendo vedado o ingresso de pessoas

estranhas ao Teste Seletivo.

8.26 Nenhum candidato podera se ausentar do recinto, antes de decorrido o prazo de 01

(uma) hora do inicio da prova, salvo se momentaneamente e acompanhado por fiscal.

8.27 Ao terminar a prova, o candidato entregard obrigatoriamente ao Fiscal de Sala todo

o material recebido.

8.28 Por razdes de ordem técnica e direitos autorais, ndo serd fornecido exemplares das
provas a candidatos ou a institui¢des publicas ou privadas, mesmo apds 0 encerramento

do Teste Seletivo.

8.29 Eventuais erros de digitacdio de nomes e niimeros de inscrigdes deverdo ser

corrigidos no dia das provas, em Ata, pela Comissdo Organizadora de Teste Seletivo.

8.30 Sera excluido do Teste Seletivo, por ato da Comissdo Organizadora do Teste

Seletivo, o candidato que cometer alguma das irregularidades constantes abaixo:

I — Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada na aplicacdo das provas;

II - Utilizar ou tentar se utilizar de meios fraudulentos para obter aprovacio
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo;

III - Niao devolver integralmente o material recebido no dia das provas
escritas;

IV - Comunicar-se com os demais candidatos, ou pessoas estranhas ao Teste
Seletivo, bem como consultar livros ou apontamentos;
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V - Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e
em companhia do fiscal;

VI - Efetuar o pagamento da inscricdio com cheque com insuficiéncia de
fundos.

8.31 As notas das provas e dos titulos bem como a Nota Final ndo sofrerdo
arredondamentos, sendo consideradas as quatro casas.

8.32 Serdo publicadas as notas obtidas pelos candidatos e o nome dos candidatos que
ndo estiveram presentes no dia da prova.

8.33 A taxa de inscricdo ndo serd devolvida em hipdtese alguma. Nao serdo aceitos
pedidos de isen¢@o de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo

alegado.

8.34 A elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas serd realizada por empresa

contratada, a qual terd autonomia sobre a elaboracio e julgamento das provas.

8.35 Os cartdes respostas depois de colocados em sobrecarta fechada e rubricada,

ficardo sob a guarda da Empresa Contratada.

8.36 Todas as provas objetivas, titulos e gabaritos referentes ao concurso serdo
confiados, apds seu término, a guarda da Empresa Contratada, serdo mantidos pelo
prazo de trés meses da homologagdo, findo o qual, serdo incinerados. Os demais
documentos como: edital de abertura, homologagdo das inscrigdes, homologacdo do

resultado final, resolug@o e portaria da Comissdo Organizadora de Teste Seletivo entre

outros, serdo mantidos a guarda, por um prazo de dois anos a homologacéo, findo o qual

serdo incinerados.

8.37 A aprovacdo no teste seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a
admissao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observéncia ao principio da
conveniéncia e oportunidade em fazé-lo, das disposicdes legais pertinentes, da rigorosa

classificag@o e do prazo de validade do Teste Seletivo.

8.38 O candidato que, convocado, recusar a admiss@o ou deixar de assumir o exercicio

da func¢@o no prazo estipulado, perderd o direito de admissao.
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8.39 O candidato que estiver investido em dois cargos publicos ativos ou em um cargo
publico efetivo e um aposentado, quando da sua convocacdo, ndo poderd assumir sua

vaga se ndo renunciar a um dos vinculos anteriores.

8.40 Os prazos fixados neste edital poderdo ser prorrogados a juizo do Prefeito

Municipal, através de publicidade prévia e ampla.

8.41 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os editais, portarias,
decretos, comunicados e demais publicacdes referente a este Teste Seletivo através do
Diario Oficial do Municipio — O Jornal do Povo, de Maring4d-PR, e em Edital nas

dependéncias da Prefeitura Municipal e no site www.fauel.org.br.

8.42 As normas deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualiza¢Ges ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem

respeito.

8.43 O resultado final das provas escritas serd divulgado no Didrio Oficial do Municipio
- O Jornal do Povo, de Maringd-PR e em Edital nas dependéncias da Prefeitura

Municipal e no site www.fauel.org.br.

8.44 Todos os atos do teste seletivo serdo praticados pela Empresa Contratada ou pela

Comissdo Especial de Teste Seletivo.

8.45 Todas as provas ficardo, desde a elaboragdo, sob a guarda e responsabilidade da

Empresa Contratada.

8.46 Os contetidos bdsicos para as provas objetivas sdo os constantes do Anexo I deste

Edital, e, as atribui¢cdes do cargo sdo as constantes do Anexo II deste mesmo Edital.

8.47 Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servigos na jurisdi¢do territorial
do municipio de Sarandi, podendo ser na sede e/ou localidades, de acordo com as

necessidades da administracdo Municipal.
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8.48 E de responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais (enderecos e
telefone) atualizados junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do

Municipio de Sarandi.

8.49 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora de Teste Seletivo

conformidade com este Edital e da legislagdo vigente.

Prefeitura do Municipio de Sarandi, em 21 de janeiro de 2010.

MILTON APARECIDO MARTINI

Prefeito Municipal
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: ARTESAO
LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuagdo. Acentuacdo
Grifica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e
plural) e Interpretagcao de Texto.

MATEMATICA:

Operagdes com nimeros inteiros, fraciondrios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e drea das principais figuras geométricas planas. Regra de
tr€s simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Nocdes basicas nas seguintes dreas: macramé, biscuit, croché, trico, arraiolo,
decdupage, bordados em geral (ponto cruz, ponto xadrez, vagonite, rardanger e outros),
fuxico, pintura em tecido, pintura em tela, arte com jornal, topiara, mosaico, patina, arte
na madeira, trabalhos em pedrarias, costura e marcenaria.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;

Histdria e Geografia do Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das
palavras - SinOnimos, Antdnimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo sildbica.
Pontuacdo. Acentuacdo Grafica. Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino;
Numero — singular e plural) e Interpretacio de Texto. - Emprego dos pronomes.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de

unidades de medidas brasileira. Perimetro, drea e volume das principais figuras
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geométricas. Regra de tr€s simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagao
de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagcdes métricas e trigonométricas no tridngulo
retangulo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Andlise de conjuntura; Servico Social: conhecimentos gerais da profissdao; Servigo
Social e formacdo profissional; A dimensdo politica da pratica profissional; Pesquisa
em Servico Social. Metodologia do Servico Social; Desafios do Servico Social na
contemporaneidade; Atuacdo do Servigo Social na administragdo de politicas sociais;
Planejamento. Estratégico. Participativo; Servico Social e interdisciplinaridade.
Fendmeno grupal; Etica Profissional. O projeto ético-politico-profissional do Servico
Social. A Etica aplicada a acdo profissional na politica de Satide; Servico Social e a
politica de Satide Mental; Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da Crianca e do
adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93);
Lei n° 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso; Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;

Histdria e Geografia do Pafis, Estado do Parand e Municipio de Sarandi.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das

palavras — Sindnimos, Antonimos, Par6nimos, Homoénimos. Divisdo sildbica.
Pontuagdo. Acentuacio Gréfica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino;
Numero — singular e plural) e Interpretacdo de Texto. Emprego de pronomes. Regéncia
nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operacdo com ntiimeros inteiros e decimais. Conjuntos. Sistemas legal de unidades de

medidas brasileira. Perimetro, drea e volume das principais figuras geométricas. Regra
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de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagdo de 1° e 2° graus.
Sistema de equacdes. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.
CONHECIMENTO ESPECIFICO

Lei n® 101/2000 — Lei Responsabilidade Fiscal. Nocdes basicas de portaria, decreto,
oficio, arquivo, edital, comunicagdo interna, protocolo, arquivos, elaborar e datilografar
cartas, atas, ciruclares, tabelas, graficos, memorandos. Constituicdo Federal. Nocdes
basicas de atendimento ao publico. Boas maneiras, comportamento no trabalho e
relacdes humanas. Nocdes basicas de informaética.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;

Histdria e Geografia do Pafis, Estado do Parand e Municipio de Sarandi.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das
palavras - SinOnimos, Antdnimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo sildbica.
Pontuacdo. Acentuacdo Grafica. Flex@o do substantivo (género — masculino e feminino;
Numero — singular e plural) e Interpretacio de Texto. - Emprego dos pronomes.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, drea e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagao
de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagcdes métricas e trigonométricas no tridngulo
retangulo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Curativos — Potencial de contaminagdo, Técnicas de curativos; Principios da
administracio de medicamentos: terapéutica medicamentosa, no¢des de
farmarcoterapia; Condutas do Técnico de Enfermagem na Saide Mental —intervencdes,
sinais e sintomas; Doencas Sexualmente Transmissiveis — AIDS/SIDA, Sifilis,

Gonorréia, Uretrites, Condiloma Acuminado, Linfogranuloma venéreo, Cancro mole —
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Prevencdo; Imunizacdo — Vacinas, acondicionamento, Cadeia de frio (conservagao),
dosagens, aplicacdo, Calenddrio de vacinag@o); Conselho Regional de Enfermagem
(Coren) - Cdédigo de Etica de Enfermagem — Lei n°. 7498 do exercicio Profissional,
Esterilizacio de Material; Saneamento Bdsico — Esgoto sanitdrio, Destino do Lixo;
Satide da Mulher — Planejamento familiar, gestacdo(pré- natal), parto e puerpério,
prevengdo do céincer de colo e mamas; Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de
Enfermagem no Pré-Parto, Parto e Puerpério e nas Emergéncias Obstétricas E
Assisténcia de Enfermagem em Pediatria; Etica: Principios Badsicos De Etica;
Regulamentagio do Exercicio Profissional e Relagdes Humanas; Sistema Unico de
Satide: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°® 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Bésica
do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia
Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccio Hospitalar.
Procedimentos técnicos: verificagdo de sinais vitais, peso € mensuragdo, administracio
de medicamentos por via oral, intramuscular e endovenosa, coleta de material para
exames: sangue, fezes, urina e escarro, curativos; Imunizagdes: tipo, doses e via de
administracdo; Medidas de prevengdo e controle de infecg¢Oes; primeiros socorros;
atuacdo de Técnico de Enfermagem nas Urgéncias e Emergéncias; Traumatismos,
fraturas; Queimaduras; Hemorragias; Coma diabético; Reanimacao cardio-pulmonar.
Nogdes bédsicas de Vigilancia Epidemioldgica. Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos, Funcionamento e Assisténcia Hospitalar. O paciente cirtirgico: cuidados pré,
trans e pos operatorios.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;

HIstoria e Geografia do Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO
LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuagdo. Acentuacdo

Grifica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e
plural) e Interpretacao de Texto.
MATEMATICA:
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Operacdes com nimeros inteiros, fraciondrios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e drea das principais figuras geométricas planas. Regra de
trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no
ambiente de trabalho; Organizacdo do local de trabalho; Nogdes bésicas de preparacdo
de alimentos; Coleta e armazenamento e tipos de recipientes; Materiais utilizados na
limpeza em geral; Trabalho de Cozinha: preparo de café, lanches e refeicdes em geral;
Guarda e conservagdo de alimentos; Controle de Estoque de Material de Limpeza e de
cozinha; Relatério de pedidos de materiais de consumo, limpeza e géneros alimenticios;
Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de consumo; Nocdes bésicas de limpeza de
prédios publicos.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;
Histéria e Geografia do Pafs, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CARGO: ENFERMEIRO

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das

palavras - SinOnimos, Antdnimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo sildbica.
Pontuagdo. Acentuacio Gréfica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino;
Numero — singular e plural) e Interpretacio de Texto. - Emprego dos pronomes.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, drea e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equacio
de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagcdes métricas e trigonométricas no tridngulo
retangulo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Pardmetros para o funcionamento do SUS; Saide e Doenca: Promocdo a saude.

Prevencdo e controle de infeccdes. Prevencao de agravos. Atuacdo da Enfermagem na
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deteccdo e no controle de doencas; Introducdo a Enfermagem: Origem e evolugdo da
Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio da Enfermagem. O ambiente de
trabalho. Técnicas bésicas de Enfermagem; Enfermagem Médico—Cirtrgica: Assisténcia
de Enfermagem em situacdes de emergéncia e nos distirbios: do sangue, respiratdrios,
cardiovasculares, gastrointestinais, enddcrinos, imunolégicos, musculoesqueléticos, nas
doencas infecciosas e nas doencas da pele. Atuagdo de enfermagem em Centro
Cirdrgico e em Central de Material; Enfermagem Materno—Infantil e Pediatria:
Atendimento de enfermagem a saide materno—infantil e pediatria: pré—natal, parto e
puerpério e periodo neonatal; Politicas de satde: nogdes sobre o Sistema Unico de
Satide — SUS; Sadde da Crianga e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervengdes
da Enfermagem na Assisténcia a Crianca no aspecto preventivo e curativo: Doencas
preveniveis por imunizacdo: vacinas (rede de frio e esquema do Ministério da Satde,
Administracdo e Validade). CCIH.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;

Histdria e Geografia do Pafis, Estado do Parand e Municipio de Sarandi.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA
LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das
palavras - SinOnimos, Antdnimos, Par6nimos, Homonimos. Divisdo sildbica.
Pontuagdo. Acentuacio Gréfica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino;
Numero — singular e plural) e Interpretacio de Texto. - Emprego dos pronomes.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMETICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, drea e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equacdo
de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagcdes métricas e trigonométricas no tridngulo
retangulo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
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Transtornos mentais organicos. Transtornos mentais e de comportamento decorrentes
do uso de substancia psicoativa. Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes.
Transtornos do humor [afetivos]. Transtornos neuréticos, relacionados ao estresse e
somatoforme. Sindromes comportamentais associadas a perturbagdes fisioldgicas e
fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos. Retardo
mental. Transtornos do desenvolvimento psicolégico. Transtornos emocionais e de
comportamento com inicio usualmente ocorrendo na infincia e adolescéncia.
Legislagdo. Politicas Puablicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de
Humanizacdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica
Nacional de Promogdo de Satde.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;

Histéria e Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CARGO: MOTORISTA HABILITACAO “D”
LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuagdo. Acentuacdo
Griéfica. Flexdo do substantivo (gé€nero — masculino e feminino; Nimero — singular e
plural) e Interpretacdo de Texto.

MATEMATICA:

Operacdes com nimeros inteiros, fraciondrios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e drea das principais figuras geométricas planas. Regra de
tr€s simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Conhecimentos bdasicos inerentes ao Coddigo de Transito Brasileiro; Resolucdes,
Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema
Nacional de Transito; Direcdo defensiva; Nocdes gerais de circulagdo e conduta;
Noc¢des de mecanica de autos; Nog¢des de primeiros socorros; Manutencio e Limpeza de
veiculos.

CONHECIMENTOS GERAIS
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Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;

Histéria e Geografia do Pafs, Estado do Parand e Municipio de Sarandi.

CARGO: PEDAGOGO
LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das
palavras - SinOénimos, Antonimos, Par6nimos, Homdnimos. Divisdo sildbica.
Pontuagdo. Acentuacio Gréfica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino;
Numero — singular e plural) e Interpretacio de Texto. - Emprego dos pronomes.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, drea e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equacdo
de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagcdes métricas e trigonométricas no tridngulo
retangulo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Filosofia critica da educacdo. Os pensamentos filoséficos da educagdo. Pedagogia do
conflito.. Temas transversais. Ensino e aprendizagem de questdes sociais. Linguagem
na escola. Histéria da Educacdo. Sociologia da Educacdo. Tendéncias Pedagdgicas.
Gestdo democritica. Autonomia. Pedagogia da inclusdo. A relagdo professor/aluno.
Conhecimento sobre ciclos de formagdo. O Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Educacdo e sociedade. Temas emergentes. Democratizacdo do ensino. Avaliacgdo.
Planejamento Participativo. Plano. Projeto Politico Pedagégico. Sistema Unico da
Assisténcia Social; Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei
Orgénica da Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93); Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica
Nacional do Idoso; Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988. Sistema
Unico de Satde: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Sadde - NOB-SUS de 1996, Norma
Operacional da Assisténcia a Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002.

CONHECIMENTOS GERAIS
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Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;

Histéria e Geografia do Pafs, Estado do Parana e Municipio de Sarandi.

CARGO: PSICOLOGO
LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das
palavras - SinOénimos, Antonimos, Par6nimos, Homdnimos. Divisdo sildbica.
Pontuagdo. Acentuacio Gréfica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino;
Numero — singular e plural) e Interpretacio de Texto. - Emprego dos pronomes.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, drea e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equacdo
de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagcdes métricas e trigonométricas no tridngulo
retangulo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Parametros para o funcionamento do SUS; A psicologia como ciéncia. Diferentes
escolas, diferentes campos de atuacdo e tendéncias tedricas; Métodos e técnicas de
Avaliacdo Psicoldgicas; Psicopatologia e o método clinico. Modos de funcionamento
normal e patolégico do psiquismo humano; A ética, sua relacdo com a cultura e sua
influéncia na constitui¢do do psiquismo; Psicologia Social e os Fendmenos de Grupo: a
comunicacdo, as atitudes, o processo de socializa¢do, os grupos sociais e seus papéis;
Psicologia Institucional e seus métodos de trabalho; Psicologia na reforma psiquidtrica,
o psicélogo e a sadde publica; Teorias e técnicas psicoterdpicas; Processo
Psicodiagnéstico; Terapia na Satide mental; Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia
da Aprendizagem; Psicologia Familiar - Crianca e Adolescente; Tratamento
Psicoterapico de Portadores de HIV/AIDS; Psicologia Institucional e processo grupal;
Cédigo de Etica profissional do Psicélogo. Sistema Unico de Satide: Lei n° 8.080 de

19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

Rua José Emiliano de Gusmao, 565 Centro - Fone (44) 3264-8000 - Sarandi/Pr
Site : www.sarandi.pr.gov.or - Caixa Postal 71 - CEP 87111-230

Satde - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saide/SUS - NOAS-
SUS de 2002.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Sarandi;

Histdria e Geografia do Pafis, Estado do Parand e Municipio de Sarandi.

ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: ARTESAO
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ensinar todas as etapas de execugdo de técnicas artesanais (planejamento, preparacdo
dos materiais e ferramentas e execugdo); capacitar para plena utilizacdo das ferramentas
necessdrias e disponiveis na oficina; controlar e orientar a manuten¢do das condi¢des de
seguranga na execucdo das tarefas e do espaco fisico; controle de materiais e
ferramentas; orientar sobre a comercializacdo de produtos artesanais (compra de
materiais, cdlculo dos gastos, elaboracdo do preco final e modos de comercializacio);
participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares; elaborar informes e

instrugdes de execucdo de técnicas artesanais; executar outras tarefas correlatas.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes quimicos, no tocante as
suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a conseqiiente
reinser¢do no meio familiar e social; participar, com a equipe multiprofissional, na
elaboracdo do Plano Terapéutico Individual; prestar orientagdo e atendimento a
individuos, familias e grupos, com vista a garantia dos direitos sociais; planejar e
executar atividades individuais e grupais com o usuario do CAPS e sua familia; realizar
visitas domiciliares; pesquisar a realidade social do paciente e familiares; emitir
pareceres, informagdes técnicas e demais documentacdes que se fizerem necessdrias;
analisar, processar e atualizar dados; promover inclusdo do portador de transtornos

mentais e dependentes quimicos em programas da comunidade.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Redigir e digitar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios,
informagdes, relatérios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e
célculos relativos as dreas tributdrias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras;
elaborar e manter atualizados fichdrios e arquivos manuais; consultar e atualizar
arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletronicos; operar com
madaquina calculadora, leitora de microfilmes, registradora e de contabilidade; auxiliar na

escrituragdo de livros contdbeis; elaborar documentos referentes a assentamentos
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funcionais; proceder a classificacdo, separacdo e distribuicdo de expedientes; obter
informagdes e fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e
implantacdo de rotinas; proceder a conferéncia dos servigos executados na drea de sua

competéncia; executar tarefas afins.

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes quimicos, no tocante as
suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a conseqiiente
reinser¢do no meio familiar e social; participar, com a equipe multiprofissional, na
elaboracdo do Plano Terapéutico Individual; ministrar medicamentos e tratamentos aos
pacientes, quando necessdrio, para atender as prescricdes médicas; organizar ambiente
de trabalho; orientar os pacientes, prestando informacdes relativas a higiene,
alimentagdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos no tratamento e
promocgdo da sadde; auxiliar na organizacdo da rotina de servigos e procedimentos;

preparar ambientes e usudrios para as consultas psiquidtricas.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO

Fazer limpeza das dependéncias do prédio publico, usando materiais e produtos de

limpeza; providenciar a relacdo de materiais e utensilios de limpeza para que possam ser
adquiridos; executar outras tarefas compativeis com a fun¢do ou determinadas pela

chefia imediata.

CARGO: ENFERMEIRO

Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes quimicos, no tocante as

suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a conseqiiente
reinser¢do no meio familiar e social. participar, com a equipe multiprofissional, na
elaboracdo do Plano Terapéutico Individual; realizar registros e elaborar relatérios;

conferir e observar o funcionamento de equipamentos pertinentes a sua drea; preparar,
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armazenar e distribuir materiais e equipamentos necessdrios; orientar os pacientes,
prestando informacdes relativas a higiene, alimentacdo, utilizacdo de medicamentos e
cuidados especificos no tratamento e promocdo da sadde; elaborar programa de
educacdo em saude; planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de

assisténcia de enfermagem.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes quimicos, no tocante as

suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a conseqiiente
reinser¢do no meio familiar e social; realizar consultas, exames e atendimentos na drea
de saude mental, emitindo diagnéstico, prescrevendo medicamentos e realizando outras
formas de tratamento para os diversos tipos de transtornos mentais e dependéncias
quimicas; participar, com a equipe multiprofissional, na elaboracdo do Plano
Terapéutico Individual; Acompanhar o usudrio ao longo de seu tratamento, ndo sé no
aspecto clinico, mas promovendo sua autonomia, reinser¢do social e reabilitacdo para o
trabalho; Realizar acdes educativas de promog¢do a saide mental e prevencdo de
doencas; Trabalhar dentro das normas preconizadas pelo Ministério da Sadde referente
a Reforma Psiquidtrica; Emitir parecer, laudos, informacdes técnicas e documentagdes

que se fizerem necessarias.

CARGO: MOTORISTA HABILITACAOQ “D”

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;

recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas
condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do
veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia
ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e

Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico e mecanico; executar tarefas afins.
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CARGO: PEDAGOGO

Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes quimicos, no tocante as

suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a conseqiiente
reinser¢do no meio familiar e social; participar juntamente com a equipe
multiprofissional, na elaboragdo do Plano Terap€utico de cada usudrio; planejar e
coordenar as atividades a serem desenvolvidas, juntamente com os monitores de terapia
ocupacional, preencher fichas didrias dos usudrios; realizar todo o trabalho de forma

inter e multiprofissional.

CARGO: PSICOLOGO

Atender os portadores de transtornos mentais e dependentes quimicos, no tocante as

suas necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a conseqiiente
reinsercdo no meio familiar e social. Participar, juntamente com a equipe
multiprofissional, na elaboracdo do Plano Terapéutico de cada usudrio; Diagnosticar,
avaliar e acompanhar distirbios emocionais, mentais, comportamentais e de adaptacdo
social do usudrio, durante o processo de tratamento; Realizar o atendimento psicolégico
do usudrio e de sua familia, desenvolvendo a¢des de promog¢do da Saidde Mental,
diagnoéstico, tratamento e possiveis encaminhamentos; Emitir pareceres, laudos,
informagdes técnicas e demais informacdes; Planejar e executar agdes voltadas a
capacitagdo, reciclagem e aperfeicoamento de funciondrios; Realizar atendimento
psicolégico individual e grupal; Acompanhar o usudrio ao longo de seu tratamento, nao
s0 no aspecto clinico, mas promovendo sua autonomia, reinser¢éo social e reabilitacdo
para o trabalho; Realizar, acdes educativas de promog¢ao a satide mental e prevengdo de
doencas; Trabalhar dentro das normas preconizadas pelo Ministério da Saide referente
a reforma psiquidtrica; Promover a¢des sociais e familiares, no sentido de minimizar o

preconceito existente ao portador de transtorno mental.



